
Défendre le revenu de ses adhérents en valorisant les matières premières agricole, contribuer 
à préserver la planète, nourrir les Hommes d’aujourd’hui et demain, tels sont les enjeux actuels 
d’INTERVAL.

La Coopérative Agricole INTERVAL, qui a fêté ses 85 années d’existence en 2017, est parmi l’un 
des principaux acteurs économiques de la région Bourgogne-Franche-Comté. Elle s’appuie 
sur 4500 adhérents agriculteurs, 450 salariés et 80 sites qui s’étendent sur une zone d’activité 
comprenant principalement la Haute-Saône, le Jura et le Territoire de Belfort.

recrutement@interval.coop

Postulez à cette offre en envoyant
CV et lettre de motivation à :

Sous la responsabilité du Chef de région, vous avez en charge la collecte du grain, 
la maintenance préventive du matériel et le nettoyage du silo.

MISSIONS
• Assurer la réception et la bonne conservation du grain provenant des 

adhérents ou d’autres silos,
• Suivi de nettoyage du silo,
• Encadrer et gérer une équipe,
• Faire du relationnel avec les adhérents,
• Respecter et faire respecter les différents protocoles et les consignes 

d’hygiène et de sécurité.

PROFIL
• Formation agricole et/ou première expérience en silo recommandée,
• Bon relationnel. 

FORMATION
• Niveau bac agricole

CDI, du lundi au vendredi (sauf période de moisson), rémunération en fonction du 
profil et de l’expérience déjà acquise.

CHEF DE SILO (H/F)
CDI - CHEMIN (39)

Poste à pourvoir immédiatement


