NOUS RECRUTONS CONSEILLER
TECHNICO COMMERCIAL

PRODUCTIONS VEGETALES H/F

CDI - SECTEUR NORD JURA
Poste a pourvoir immédiatement

Sous la responsabilité du chef de région, le technicien/technicienne en production végétale aura
pour principales missions :
» Assurer le suivi agronomique des exploitations adhérentes (conseil technique, visites de
parcelles, préconisations),
» Accompagner les agriculteurs dans le choix des itinéraires techniques (semis, fertilisation,
protection des cultures),
» Contribuer au développement des filieres (respect des cahiers des charges, certification...)
* Promouvoir les innovations agronomiques et les pratiques durables,
« S’appuyer sur des solutions innovantes, informatiques et digitales respectueuses de
I'environnement et créatrices de valeurs,
» Suivre la qualité des récoltes et apporter un appui lors des campagnes de collecte,
» Gérer un point de collecte et son adjoint de silo,
» Défendre au quotidien les valeurs de la coopérative tant sur plan humain, agronomique,
que réglementaire,
« Etre garant de la performance économique de nos adhérents.

PROFIL

Formation : Bac +2 a Bac +5 en agronomie, production vegétale, ou équivalent (BTSA,
Licence Pro, Ingénieur Agro...)

* Expérience : une premiere expérience en conseil agricole ou en coopérative est un plus

+ Compétences techniques : bonnes connaissances des cultures régionales, outils d’aide a
la décision (OAD), réglementations phytosanitaires

* Qualités requises : autonomie, sens du relationnel, rigueur, esprit d'analyse, gout du terrain

* Permis B indispensable

[ J COOPERATIVE———

A5 Interval

Défendre le revenu de ses adhérents en valorisant les matiéres premiéeres agricoles, contribuer
a preserver la planéete, nourrir les Hommes d'aujourd’hui et demain, tels sont les enjeux actuels
d'INTERVAL.

La Coopérative Agricole INTERVAL, qui a fété ses 90 années d’existence en 2023, est parmi
I'un des principaux acteurs économiques de la région Bourgogne-Franche-Comté. Elle s’appuie
sur 4500 adhérents agriculteurs, 450 salariés et 110 sites qui s’étendent sur une zone d’'activité
comprenant principalement la Haute-Sabne, le Jura et le Territoire de Belfort.

Postulez a cette offre en envoyant CV + lettre de motivation a

recrutement@interval.coop



